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Sao Paulo, 09 de Fevereiro de 2022.

Informativo do Comunicado 06/2022
SEBRAE-SP

Informamos que foram realizadas alteragoes referente ao Comunicado
06/2022. Solicitamos que se atentem conforme abaixo:

Onde se lé:

REQUISITOS EXIGIDOS DOCUMENTOS VALIDOS PARA
COMPROVAGAO

Copia simples, frente e verso, de diplomas
ou declaragdes ou certificados de conclusao
ou atestados de <colagao de grau,
reconhecidos pelo MEC.

1. Ensino Técnico e/ou
Superior  cursando
em biblioteconomia

a. Para o candidato que atua ou atuou em
empresa/instituicdo privada: Declaragao
do empregador em papel timbrado, com
CNPJ, nome, telefone e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaracao
que informe o periodo e a espécie do
servico realizado, com descricao das
atividades desenvolvidas, ACRESCIDA
da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) contendo as paginas de

2.Experiéncia identificacdo do candidato e do registro
comprovada em do empregador (com inicio e fim, se for o
atendimento ao caso), para comprovar o vinculo.

publico usuario de

biblioteca (minimo 6 b. Para o candidato que atua ou atuou em

meses); empresa publica, sociedade de economia
mista e érgdos publicos: Declaragao ou
certidao de tempo de servigo que informe
o periodo e a espécie do servico realizado
com a descricado das atividades
desenvolvidas, ACRESCIDA de codpia
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3. Curriculo Vitae

simples da nomeacao no Diario Oficial da
Unido, ou do Estado ou do Municipio.

Para o candidato que atua ou atuou como

proprietario ou socio de
empresa/instituicao privada/servico
prestado como auténomo enviar um dos
itens abaixo:

1. Contrato social de empresa em que
tenha participacdo societaria (com as
devidas assinaturas) ACRESCIDO
contrato de prestacao de servicos
constando os dados da empresa
contratante, dados da empresa
contratada e nome do profissional que
prestou o servico, ou Nota Fiscal
discriminando o servigo e contendo a
identificacdo do profissional que
prestou o0 servico ou recibo de
pagamento autbnomo - RPA
discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que
prestou o servico ou Declaragdao do
contratante discriminando o servigo
realizado, em papel timbrado, CNPJ do
contratante e do contratado, nome do
profissional que prestou o servico,
endereco e assinatura do contratante.

ou

2. Copia simples da Declaragdo do
contratante discriminando servigo
realizado, em papel timbrado, com o
nome do profissional que prestou o
servico, com CNPJ, enderegco e
assinatura do contratante
ACRESCIDO de coépia simples do
contrato de prestagao de servigos, ou
Nota Fiscal discriminando o servigo e
contendo a identificagao do
profissional que prestou o servico ou
recibo de pagamento autbnomo - RPA
discriminando o servigo e contendo a
identificagdo do profissional que
prestou o servigo.

ou
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3. Cépia simples da Ficha Cadastral
Simplificada ou Comprovante de
Inscricdo e de Situacao Cadastral da
empresa registrada em seu nome
ACRESCIDO de copia simples do
contrato de prestacdo de servigos
constando os dados da empresa
contratante, dados da empresa
contratada e nome do profissional que
prestou o servico ou Nota Fiscal
discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que
prestou o servico ou recibo de
pagamento autdonomo = RPA
discriminando o servigo e contendo a
identificagdo do profissional que
prestou o servico ou Declaracao do
contratante discriminando servigo
realizado, em papel timbrado, com o
nome do profissional que prestou o
servico, com CNPJ], endereco e
assinatura do contratante.

ATENCAO: Os documentos acima serdo
validados desde que fique clara a atuacao
exigida.

Copia simples da Carteira Nacional de Habilitacéo
(Permanente) - Valida — Categoria B.

Documento em PDF com o seu resumo na
trajetoria profissional.




SEBRAE
SP

Leia-se:

REQUISITOS EXIGIDOS

DOCUMENTOS VALI DOS PARA
COMPROVACAO

1. Ensino Técnico
e/ou Superior
cursando em
biblioteconomia

Copia simples, frente e verso, de diplomas ou
declaracdes ou certificados de conclusdao ou
atestados de colacdo de grau, reconhecidos
pelo MEC.

2.Experiéncia
comprovada em auxiliar
o atendimento ao
publico usuario de
biblioteca (minimo 6
meses)

a. Para o candidato que atua ou
atuou em empresa/instituicao
privada: Declaragao do
empregador em papel timbrado,
com CNPJ, nome, telefone e
assinatura do responsavel pela
emissdo da declaracdo que
informe o periodo e a espécie do
servico realizado, com descricdo
das atividades desenvolvidas,
ACRESCIDA da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as paginas de
identificacdo do candidato e do
registro do empregador (com
inicio e fim, se for o caso), para
comprovar o vinculo.

b. Para o candidato que atua ou
atuou em empresa publica,
sociedade de economia mista e
orgdos publicos: Declaragdo ou
certiddao de tempo de servico que
informe o periodo e a espécie do
servigo realizado com a descrigao
das atividades desenvolvidas,
ACRESCIDA de copia simples da
nomeagdao no Diario Oficial da
Unido, ou do Estado ou do
Municipio.

c. Para o candidato que atua ou
atuou como proprietario ou sdécio
de empresa/instituicao
privada/servico prestado como
autébnomo enviar um dos itens
abaixo:

1.Contrato social de empresa em que
tenha participacdo societaria (com as
devidas assinaturas) ACRESCIDO
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contrato de prestacdo de servigos
constando os dados da empresa
contratante, dados da empresa
contratada e nome do profissional que
prestou o servico, ou Nota Fiscal
discriminando o servigo e contendo a
identificacdo do profissional que
prestou o0 servico ou recibo de
pagamento autébnomo = RPA
discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que
prestou o servico ou Declaracao do
contratante discriminando o servigo
realizado, em papel timbrado, CNPJ do
contratante e do contratado, nome do
profissional que prestou o servigo,
endereco e assinatura do contratante.

ou

2.Cépia simples da Declaragdo do
contratante discriminando  servigo
realizado, em papel timbrado, com o
nome do profissional que prestou o
servico, com CNPJ], endereco e
assinatura do contratante
ACRESCIDO de coépia simples do
contrato de prestacdo de servigos, ou
Nota Fiscal discriminando o servigo e
contendo a identificacao do
profissional que prestou o servico ou
recibo de pagamento autébnomo — RPA
discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que
prestou o servigo.

ou

3.Copia simples da Ficha Cadastral
Simplificada ou Comprovante de
Inscricao e de Situagao Cadastral da
empresa registrada em seu nome
ACRESCIDO de copia simples do
contrato de prestagdo de servigos
constando os dados da empresa
contratante, dados da empresa
contratada e nome do profissional que
prestou o servico ou Nota Fiscal
discriminando o servico e contendo a
identificagdo do profissional que
prestou o0 servico ou recibo de
pagamento autébnomo - RPA
discriminando o servico e contendo a
identificacdo do profissional que
prestou o servico ou Declaragdao do
contratante discriminando  servigo
realizado, em papel timbrado, com o
nome do profissional que prestou o
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servico, com CNP], enderegco e
assinatura do contratante.

ATENCI\O: Os documentos acima serao
validados desde que fique clara a atuacgdo
exigida.

3. Curriculo Vitae

Documento em PDF com o seu resumo na
trajetoria profissional.

Agradecemos a compreensao de todos!

BOA SORTE!




